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          Муниципальное общеобразовательное учреждение Волокская основная общеобразовательная школа  в структуре региональной модели образования представляет собой общеобразовательную основную школу. . Является некоммерческим муниципальным бюджетным образовательным учреждением, созданным в целях реализации права граждан на бесплатное образование и гарантии его доступности. 
     Население Волокского сельского поселения  составляет 453 человека. На территории поселения находятся  предприятия: КФК «Любинское»», два  фельдшерско-акушерских пункта ,три  почты, четыре магазина, два сельских дом культуры, три сельских библиотеки. Центральная усадьба Волок отдалена от районного центра на 35 км., связана с районным центром дорогой с твердым покрытием. 

           Здание МОУ   1-этажное, деревянное, год постройки 1989 г. Особенности постройки: здание типовое, по проекту .

           Имеется спортзал – 65 м², столовая на 40 посадочных мест, 6 учебных кабинетов , библиотека, методический кабинет - учительская, кабинет здоровья, компьютерный кабинет, санузлы.

                         В течение 2013/2014 учебного года школа работала в режиме 5-дневной рабочей недели, имела 5 классов – комплектов, 18 учащихся (по состоянию на 31.05.2014 г.)

           Назначение школы: массовая социально доступная школа с общеобразовательными программами на уровне государственного стандартизированного минимума с включением дополнительных педагогических услуг и инновационных программ с методическим обеспечением.

В 2013/2014 учебном году коллектив школы работал над единой  темой: «Развитие личности ребенка в условиях сельской малокомплектной школы».  Педагогический коллектив школы работает творчески, большинство учителей активно работают над самообразованием на протяжении многих лет, используя в своей работе: «Здоровьесберегающие технологии УВП», «Информатизация», «Предпрофильное обучение», «Профильное обучение». 

Структура школы:





Обучение в школе ведется на основе Российской федеральной программы 

2-х уровнего образования:

I ступень – 1 – 4 классы

II ступень – 5 – 9 классы

I ступень – (1-4 классы) – 2 класса, но они объединены 1 и 2-3,  из них все 3 класса работают по программе «Перспективная Школа »  по ФГОС НОО

Образование первой ступени школы осуществляется в структуре

четырёхлетнего срока (1-4) при длительности урока 35 мин. (1 класс), 45

минут (2-4-е классы).

II ступень – (5-9 классы) – 5 классов. В 9-х классах осуществляется предпрофильная подготовка.

Всего 5 классов-комплектов.

        Школа работает в традиционной классно-урочной системе обучения

по пятидневной неделе . Начало занятий в 9.30.
2. Информация о контингенте учащихся

               На начало 2013-2014 учебного года в МОУ Волокской ООШ насчитывалось 18 учеников, на конец года  в школе обучалось 18 учащихся. Переводную аттестацию прошли – 2-8 классы в количестве ___15_ человек, государственную аттестацию  - 1 человек. Было переведено в следующий класс по результатам аттестации  __15__ учащихся (без 1 класса) Из 9 класса – 1 человек прошел итоговую государственную аттестацию.  
2.1.Контингент обучающихся и его структура.

     Продолжается тенденция снижения количества учащихся. По сравнению с 2004 г. количество учащихся по школе снизилось на 54 человека. Данные за 7 лет представлены в таблице:
	
	2007-2008
уч.год
	2008-2009
уч.год.
	2009-2010 уч.год
	2010-2011
 уч.год
	2011-
2012 

уч.год


	2012-
2013

уч.г.
	2013-

2014

 уч.г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Общее кол-во
 на 1.09
	    37
	   35
	    29
	   25
	24
	20
	18

	Поступивших в 1 кл.
	    7
	    2
	     1
	    1
	2
	2
	3

	Выбыло из  
9  кл.
	    3
	    6
	     3
	    3
	1
	1
	1

	Прибыло

	    2
	    4
	     1   
	    1
	0
	0
	0

	Выбыло

	    3
	    6
	    1
	     3
	2
	1
	0


Уже с 2007 года наметилась плавная тенденция к снижению количества учащихся. Причины различны: 

· смена места жительства родителей по причине трудоустройства;
· уменьшение количества молодых семей в селе, следовательно, понижение рождаемости.

.     Уменьшение количества обучающихся в школе также обусловлено общим демографическим спадом в стране, приходящегося на 90-е годы.

2.2. Количественное соотношение учащихся, проживающих в районе школы и других территориях

 Школа находится на территории Волокского сельского поселения Андреапольского района Тверской области. Школу посещают дети, проживающие:

	Д. Любино
	д. Дмитрово
	Д. Горицы    д.Волок

	6
  2 обучающихся приезжают в школу из д. Бобровец
3 обучающихся приезжают в школу из районного центра Андреаполя
	3
	3                             1



2.3. Средняя наполняемость классов в 2013-2014уч. году.

	Классы
	1 – 3 классы
	5 – 9 классы
	В целом по школе

	Всего обучающихся
	6
	12
	18

	Средняя наполняемость
	2
	3
	2,6


2.4. Социальный статус семей учащихся.

                        Характеристика семей.

[image: image1.png]70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

1 KB

2 KB

3 KB

4 KB

O MHoroaeTHble

B HenonHbie

OManoo6ecneyeHHbl
e

OHebnarononyyHsle

H Umetowne
onekaembIx

OUmetowmne
npUemHbIX




Социальный состав родителей.
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                      Образовательный уровень родителей.
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3. Структура управления.

3.1. Принципы управления ОУ.
       В работе с учащимися МОУ Волокская ООШ руководствуется ФЗ «Об образовании в РФ», Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования РФ и Тверской  области, МУ ОО администрации Андреапольского района,  внутренними приказами, локальными актами  в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

3.2. Цель управления.

           Цель управления школой - создание условий, способствующих достижению целей школы. Результатом управления является повышение качества образования, достижение оптимального соотношения и взаимодействия структурных звеньев.

3.3. Структура управления общеобразовательного учреждения. ВШК.

Цель: обеспечить  объективное информирование о степени обученности учащихся. 

Основными элементами контроля учебно –воспитательного процесса в 2013-2014 учебном году были:

выполнение всеобуча;

состояние преподавания учебных предметов;

качество ЗУН уч-ся;

качество ведения школьной документации;

выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

подготовка и проведение итоговой аттестации за курс основной  школы;

выполнение решений педагогических советов и совещаний.

Формы контроля, использованные в 2013-2014 учебном году:

классно - обобщающий контроль в 6,  9, 8  классах,

обзорный контроль – обеспеченность уч-ся учебной литературой, состояние школьной документации, состояние учебных кабинетов, контроль календарно – тематического планирования и программ, контроль над программой преемственности; выполнение программ и минимума контрольных, проверочных   работ по всем предметам  организация работы кружков, секций; система работы учителей с тетрадями уч-ся; работа с отстающими и трудными уч-ся; организация физкультурно – оздоровительной работы; состояние охраны труда и техники безопасности; обеспеченности  обучающихся питанием;

административный контроль  за уровнем знаний и умений по предметам – входной контроль, рубежный, итоговый контроль, предварительный контроль (перед экзаменами в  9- классе, итоговый контроль (итоговая аттестация в выпускном классе);

тематически - обобщающий контроль – развитие самостоятельной познавательной деятельности уч-ся на уроке и вне школы;

обобщающий контроль- контроль за состоянием методической работы в школе, работы с одаренными уч-ся.

Методы контроля: наблюдение, изучение документации, проверка знаний (срезы, тесты, контрольные работы), анкетирование, анализ.

        Итоги контроля подводились на совещаниях при директоре, методических совещаниях, заседаниях методических объединений, а также педагогических советах.

         Выводы: практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.  Однако, мониторинг состояния учебно-воспитательного процесса ведется не в системе, необходима разработка и внедрение  эффективной программы мониторинга.

3.4 Посещение уроков администрацией школы 

       Администраций  школы в 2013/2014 учебном году было посещено 35 уроков по всем предметам и классам, запланированных по плану внутришкольного контроля. По их результатам проводится оценка  уровня педагогического мастерства учителей. По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках  можно сделать  вывод, что   учителя   успешно   проводят   работу   по   обучению   учащихся   самостоятельному   поиску дополнительных литературных  источников и использованию их для написания доклада, рефератов и др.,  анализу возможных решений задач,  выбору оптимального варианта решения, составлению вопросов по пройденному материалу, самостоятельному нахождению в учебнике старого материала, на который   опирается новый.  Многие педагоги (Васильева Г.А., Цветкова Н.В., Стречень В.Н., Цветкова Т.А.) используют в своей работе информационные  технологии. Благодаря тому, что в школе появилась мультимедийная установка, у учителей и учащихся появилась возможность показа данных проектов  большой аудитории.  На уроках в начальной школе (учитель Цветкова Н.В.) постоянно используется в работе интерактивная доска.
       При этом замечено, что применение различных методов обучения у педагогов  ограничено. В основном педагоги применяют объяснительно- иллюстративный метод обучения, который на данный момент считается пассивным,  эвристический метод, он активный, но применяется частично, а вот другие методы, как программированный и исследовательский применяется только в единичных случаях. 

        Таким образом, встает проблема использования современных методов обучения на уроке и во внеурочное время. Она решаема, нужен постоянно действующий семинар.

   Уровень    самостоятельных   работ   носит   характер       репродуктивный    и   совсем  незначительная доля работ - частично поисковый.                                                                                           

      Трудности  в работе  учителей связаны  с неумением создавать такие учебные ситуации, которые обеспечивали бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и склонностей, умением комплексно применять различные средства обучения, в том числе  и технические, направленные на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала.

             Причины этих трудностей кроются в увеличении информативности учебного материала и, вместе с тем, преобладании объяснительно-иллюстративного типа обучения на уроках, в силу недостаточной компетентности нет целенаправленной работы учителя над развитием творческих способностей учащихся.                                                                                                              

 Каждый урок имел свое теоретическое продолжение: самоанализ урока и его анализ коллегами, если это открытый урок, либо администрацией. Практически все педагоги соглашались с предложениями и замечаниями. При повторных посещениях были замечены положительные тенденции в саморазвитии учителей. 

3.5. Характеристика членов администрации Школы:

- Директор школы Примакина Наталья Геннадьевна, педагогический стаж 22 года, административный — 9 лет, имеет первую квалификационную категорию как учитель физической культуры, прошла переподготовку в Отделении повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования ФГБОУ ВПО "Тверской государственный университет" по программе «Менеджмент в образовании с учетом требований новых ФГО стандартов.» (2011го   и  в ОГБОУ ДПО "Рязанский институт развития образования" по программе . «Совершенствование форм государственно-общественного управления» (2012г). Курсы повышения квалификации учителей истории по ФГОС (2014). Курсы повышения квалификации учителей физической культуры по ФГОС (2014).

 Награждена Грамотами Отдела образования, Главы района, Грамотой Министерства образования Тверской области, Благодарностью Главы района.

- Заместитель директора по учебной работе Васильева Галина Анатольевна.  педагогический стаж 15 лет,  административный — 1 года, имеет вторую квалификационную категорию как учитель иностранного языка, прошла переподготовку в Отделении повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования ФГБОУ ВПО "Тверской государственный университет" (2014г)
3.6. Органы самоуправления

1. Совет школы

2. Педагогический совет

4. Условия осуществления образовательного процесса.
4.1. Материально-техническая база:
    Учебно-материальная база школы  позволяет организованно, на современном уровне проводить учебно-воспитательную работу с обучающимися.  
В 2011 году московская фирма установила нашей школе спутниковый интернет. Ежемесячная оплата производится за счет фирмы. 
Информационно-технические ресурсы, используемые в учебно-воспитательном процессе.
· Библиотечный фонд

- общий – 5274  экземпляров

- учебники – 307 экземпляров
Обеспеченность техническими средствами обучения школы

	Наименование ТСО
	Количество 
	

	
	
	Год установки
	Где установлен, кабинет 
	Кем используется 

	Ноутбуки
	5
	2008

	 кабинет информатики

	Учащимися и коллективом школы 

	Принтер 
	2
	2008
2012
	кабинет информатики 
кабинет директора
	Учащимися и коллективом школы

	Телевизоры 
	2
	1997
1996
	Столовая
Кабинет здоровья. 
	Учащимися и коллективом школы

	Магнитофон 
	1
	2010
	Учебные кабинеты
	Учителями- предметниками

	Музыкальный центр 
	1
	2011
2007
	Кабинет здоровья.
	Учащимися и коллективом школы

	Интерактивное оборудование
	2
	2012
2014

	Кабинет начальных классов,
Кабинет истории
	Учителями начальных классов
Учителями-предметниками

	Мультимедийный проектор
	2
	2010
	Кабинет информатики
	Учащимися и коллективом школы

	Фотоаппарат


	1
	2012
	
	Учащимися и учителями

	Компьютер


	1
	2014
	Кабинет директора
	Администрацией и учителями школы

	
	
	
	
	


4.2. Состав педагогических кадров.
На данный момент школа полностью укомплектована педагогическими кадрами, в настоящее время у нас работают:

 10 педагогов.  Коллектив стабильный, средний стаж работы - 25 лет.  . Проблема не соответствия уровня образования преподаваемым предметам будет решаться посещением курсов переподготовки. 5  педагогических работников школы не имеют должного образования по предметам, но реализуют данную проблему с помощью курсов повышения квалификации. 

· имеют высшее педагогическое образование – 4 учителя (40 %),

· имеют высшее  не педагогическое образование – 1 учитель(10 %),

· имеют среднее специальное образование – 5 учителей(50 %).

· Не имеют специального образования по преподаваемому предмету – 6 учителей (60 %)

Имеют:

-высшую квалификационную категорию–0 человек(0%);                                             -первую квалификационную категорию – 2 человек(20%);

- вторую квалификационную категорию – 4 человек(60%)

За 5 лет курсы повышения квалификации прошли:

· курсы для администраторов общеобразовательных учреждений – 1 педагог 

· по преподаваемому предмету – 9 учителей(80 %) 

4.3. Совершенствование работ по содержанию здания (ремонт здания и помещений).

          В 2013/2014 учебном году была проделана работа по благоустройству внутреннего состояния школы, а именно:

 Произведено окрашивание – потолка коридора, дверей кабинетов, пола, стен и потолка  в кабинете истории, потолка в столовой, пола в коридоре, парт в кабинетах.

 Произведен ремонт котельной на сумму 85 тысяч рублей.

     В школе осуществляется проверка состояния техники безопасности школьных помещений, проводится проверка санитарного состояния школьных помещений, в классных комнатах проводится замена вышедших из строя ламп освещения, ведутся работы по благоустройству школьной территории. Учащиеся школы и учителя приняли участие в проведении  школьных субботников, организованных с целью уборки территории: удаления прошлогодней листвы, сухостоя. В ходе этих субботников были также выполнены следующие работы:
частичная обрезка кустарников;
покрашены деревья на территории школы и структурного подразделения; 
В течение года в соответствии с планом проведения работ по благоустройству школьного двора:
выращены и высажены цветы на клумбы;

выращиваются овощи на пришкольном участке;
регулярно производился покос травы.
5. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки.

5.1. Составлен учебный план, позволяющий обеспечить развитие познавательных процессов и  мотивационно-потребностной сферы личности.

        Учебный план школы на 2013 - 2014 учебный год был составлен на основе базисного учебного плана 2004 г. и ФГОС начального общего образования для 1, 2, 3 класса.  При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по базисному плану, на введение элективных курсов, на исследовательскую деятельность.

  Учебный план создавал возможность реализовать образовательные стандарты образования по отдельным образовательным областям и был направлен на формирование информационной и коммуникативной компетентности учащихся.                               

Для реализации комплексного подхода в развитии познавательных способностей учащихся в вариативную часть учебного плана был введен  1 вид факультативного курса гуманитарной  направленности «Риторика» - 7 класс. 

Выводы: Учебный план на 2013-2014 учебный год выполнен. Учебные программы по всем предметам пройдены, отставаний нет.    

5.2. Результаты мониторинга уровня обученности.   

Результативность выполнения программных задач по реализации учащимися школы действующих требований государственного образовательного стандарта определяется мониторинговыми исследованиями качества  обученности  учащихся.

    В течение 2013-2014 учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживания анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам  с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению уч-ся и их причин. Мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку, математике проводился в виде административных контрольных работ:

· входной контроль, цель которого – определить степень устойчивости знаний уч-ся, выяснить причины потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет;

· промежуточный контроль, целью которого является отслеживание динамики обученности уч-ся, коррекция деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости;

· итоговый контроль, цель которого состоит в определении уровня сформированности ЗУН при переходе уч-ся в следующий класс. Отслеживание динамики их обученности, прогнозирование результативности дальнейшего обучения уч-ся.

Одним из главных статистических показателей работы являются результаты итогового контроля. Для итогового контроля уровня знаний уч-ся 2 -8 классов за 2013-2014  уч. год была организована промежуточная аттестация. 

Успеваемость учащихся по классам:

	Класс
	1-я четверть
	2-я четверть
	3-я четверть
	4-я четверть
	Год

	
	 КЗ
	Успев.
	 КЗ
	Успев.
	 КЗ
	Успев.
	КЗ
	Успев.
	 КЗ
	Успев.

	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100

	3
	78
	100
	67
	100
	64
	100
	69
	100
	67
	100

	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	16,7
	100
	16,7
	100
	33,3
	100
	16,7
	100
	20,9
	100

	7
	33,3
	100
	33,3
	100
	33,3
	100
	33,3
	100
	33,3
	100

	8
	30
	100
	30
	100
	    30
	100
	    30
	100
	30
	100

	9
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	По школе 
	46,7
	100
	46,7
	100
	49,4
	100
	46,7
	100
	44,3
	100


Динамика успеваемости в течение года
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Выводы: успеваемость на первой и второй ступенях обучения стабильна. Качество  знаний на второй ступени обучения возросло по сравнению с прошлым годом на  1,5 %,  при этом следует отметить, что с тройкой по одному предмету окончили учебный год 2 уч-ся второй ступени обучения,  а это составляет 9,5% уч-ся второй ступени Лучший результат  обученности в 2012-2013 учебном году на  первой ступени показали учащиеся 2 класса (50%), на второй ступени – учащиеся 9 класса (100%), при 100% успеваемости.  

Следует отметить стабильные  результаты обученности уч-ся школы  Снижение качества обучения, по сравнению с прошлым годом не зафиксированно. Не стабильно качество знаний у учащихся 6 класса 

ТАБЛИЦА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РАБОТЫ УЧИТЕЛЕЙ
за 2013-2014 уч.год.
	№ п/п.
	Ф.И.О.

учителя
	Учебный предмет
	Класс
	Средний балл по учебному предмету
	Средний балл общий

	1.
	Евсюнина Наталья Борисовна
	математика
	8-9
	3.4
	3.5

	
	
	физика
	7-9
	3.5
	

	2.
	Цветкова Тамара Алексеевна
	математика
	6-7
	3.6
	4.3

	
	
	технология
	6-8
	4.8
	

	
	
	обществознание
	6-7,

8-9
	4.5
	

	3.
	Цветкова Надежда Владимировна
	начальные классы
	1

	
	

	4.
	Стречень Вера Николаевна
	русский язык
	6,7
	3.5
	3.9

	
	
	литература
	6,7
	4,1
	

	
	
	ИЗО
	6-9
	4.2
	

	5.
	Иванова Галина Владимировна
	география
	6-9
	4.1
	4

	
	
	биология
	6-9
	4.1
	

	
	
	химия
	8-9
	3.5
	

	6
	Фудзенпен Нина Михайловна
	русский язык
	8-9
	3.3
	3.5

	
	
	литература
	8-9
	3.6
	

	7.
	Стречень 

Наталья Евгеньевна
	
	
	
	3.4

	
	
	Начальные классы
	2-3
	3,4
	

	8.
	Яковицкий Алексей Глебович
	история
	8-9
	4
	4.2

	
	
	информатика
	6,8-9
	4.5
	

	
	
	
	
	
	

	9.


	Васильева Галина Анатольевна
	немецкий язык
	2-9
	3.6
	3.6

	10.
	Примакина Наталья Геннадьевна
	физкультура
	6-9
	4.6
	4.6

	
	


Анализируя результаты успеваемости обучающихся по итоговым оценкам за год по разным предметам, можно сделать вывод, что наиболее  высокий балл у учителей Яковицкого А.Г., Примакиной Н.Г., Цветковой Т.А., а самый низкий – У Евсюниной Н.Б.. и  Фудзенпен Н.М.. Это объясняется наиболее сложной степенью учебного предмета и разноуровневой способностью школьников.

	№ п/п.
	ФИО УЧИТЕЛЯ
	Успеваемость за 2012-2013 уч.год
	Качество знаний за 2012-2013 уч.год

	1.
	Примакина Наталья Геннадьевна
	100%
	100%

	2.
	Стречень Вера Николаевна
	100%
	69%

	3.
	Евсюнина Наталья Борисовна
	100%
	62%

	4.
	Цветкова Тамара Алексеевна
	100%
	76%

	5.
	Цветкова Надежда Владимировна
	100%
	

	6.
	Иванова Галина Владимировна
	100%
	80.5%

	7.
	Фудзенпен Нина Михайловна
	100%
	66.8

	8.
	Стречень Наталья Евгеньевна
	100%
	50%

	9.
	Яковицкий Алексей Глебович
	100%
	80%

	10.
	Васильева Галина Анатольевна
	100%
	70.4%


Сводная ведомость оценок по переводным экзаменам в МОУ Волокская основная общеобразовательная школа

	№ п\п
	Ф.И.обучающегося
	Класс
	Учебный предмет
	Оценка, полученная на экзамене

	1.

2.

3.
4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.


	Матвеева Нина

Тимофеев Иван

Прилуцкая Кристина
Вознесенский Денис
Мосейчук Артём

Васильева Ксения

Джабраилов Тимур 

Дмитриева Диана

Замятин Михаил

Сенык Артём

Смирнов Иван

Чуфирова Елизавета

Шубин Сергей


	2

2

3

6
6

7
7
7
7
7
7

8

8


	Русский язык

Математика

Русский язык

Математика
Русский язык
Математика

Литература
Математика

Литература

Математика

Русский язык

История

Русский язык

История

Русский язык

История

Русский язык

История

Русский язык

История

Русский язык

История

Математика
  Биология
Математика

Биология

	3
3
4
3
3

3

5

5

3

3

4

5

3

4

             3

             3

             3

             4

              3

              3

                  3

                  3

             3
             4

              4
               5



Результаты аттестации за курс основной школы.
На конец 2013-2014 учебного года в 9 классе обучался 1 ученик.. Уч-ся 9- класса сдавал два обязательных экзамена – по русскому языку и математике Итоговая аттестация по русскому языку и математике проводилась  в новой форме. 

Результаты экзаменов в новой форме

	Предмет
	Количество учащихся
	на «5»
	на «4»
	На «3»
	На «2»
	КЗ

	Математика
	1
	0
	0
	1
	0
	13,0

	Русский язык
	1
	0
	0
	1
	0
	13,0


Сравним с результатами прошлого учебного года:

	Предмет
	Количество учащихся
	на «5»
	на «4»
	На «3»
	На «2»
	КЗ

	Математика
	1
	-
	-
	1
	-
	-

	Русский язык
	1
	-
	1
	-
	-
	-


Дополнительное образование в 2013/14 учебном году  представлено следующими кружками: 

	Наименование  кружка
	Количество часов

	«Умелые руки»
«Цветоводство»
«Краеведческий»

«Акварелька»
«Танцевальный»
	1
           1

           1

           1

            2




  7. Организация питания.

   Питание  обучающихся школы организовано в столовой на базе МОУ Волокской ООШ. . Столовая на 40 посадочных мест.
.   Питанием были охвачены все обучающиеся (100%). Питание двухразовое: завтрак и обед.

 Заведен бракеражный журнал, где отражается меню питания и общий журнал, где отражается дата и время приема пищи учащимися, норма, и описание  приготовления пищи. 

8. Организация и содержание методической и научно-методической работы.

Методическая работа в 2013/2014 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу УВК и учебно-воспитательный процесс. 
В 2013/2014 учебном году коллектив школы работал над единой методической темой: «Повышение качества образования через создание в школе условий, способствующих сохранности здоровья школьников и педагогов».  

Для решения главной задачи   были созданы следующие условия: 

1. Составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень усвоения  стандарта образования.

2. Разнообразие форм и оперативность ВШК, как одно из условий эффективности работы.

3. Система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся.

4. Работа по улучшению материально-технической базы кабинетов.

Диагностика особенностей ученического и учительского коллектива была продолжена по направлениям: 

1. Динамика уровня профессиональной компетентности педагогов;

2. Динамика познавательной активности учащихся.

По данным диагностики отмечается стабильный рост показателей профессиональной деятельности учителей по позициям: 

1. Владение содержанием учебных программ;

2. знание методик и методов работы.

Продолжена положительная динамика по позициям: 

1. Познания в области педагогических технологий

2. Прогнозирование развития учащихся;

3. Учет индивидуальных особенностей учащихся.

4. Здоровьесберегательная направленность учебно - воспитательного процесса

 В соответствии с поставленными целями и задачами, методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

1. Работа методического объединения;

2. Повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности 

кадров;

Поставленные задачи выполнены в полном объеме, чему способствовали: 

1. Спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса;

2. Анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающих качество результативности обученности учащихся;

3. Выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности.

9. Состояние здоровья учащихся. 

       На территории д. Волок находится фельдшерско-акушерский пункт. Фельдшером Копытовой В.Н. оказывается необходимая помощь, прививки.
    Основная группа здоровья у 95 % обучающихся.

      В целях сохранения здоровья учащихся ведется контроль за температурным, световым режимом в здании школы. Организовано  горячее питание. В начальной школе ведутся уроки «Разговор о правильном питании».

     Проводятся физкультурные минутки,  подвижные перемены. Во всех классах введен третий час физкультуры.   Был проведен мониторинг по исследованию состояния здоровьесберегающей и здоровьеформирующей среды образовательного учреждения глазами учащихся школы и родителями.
Систематически классные руководители проводят цикл бесед с родителями и школьниками по теме: «Здоровье школьника». « Наше здоровье в наших руках» Проблемы сохранения здоровья находят отражения в школьной периодической печати «Переменка».

Проблема здоровья и здорового образа жизни находится на контроле учителя, заведующего кабинетом здоровья, Ивановой Г.В. Так регулярно проводятся беседы, конкурсы рисунков, викторины. Организовываются встречи с фельдшером.  На стендах кабинета здоровья постоянно обновляется информация по сохранению здоровья. Темы нынешнего года: «Зрение и компьютер»,  «Что такое витамины?»,  «Мобильники и здоровье»,  « Как успешно сдать экзамен и сохранить здоровье».  

10. Обеспечение безопасности.


В соответствии с Законом РФ от 12.02.98 № 28 – ФЗ ОГО, постановления правительства  РФ от 10.06.99 «620 «О гражданских организациях ГО» в целях защиты учащихся, постоянного состава учебного заведения и членов их семей от чрезвычайных ситуаций вызванных стихийными бедствиями природного и техногенного характера и условиями военного времени, издан приказ по школе «Об организации и ведению ГО в школе». В школе проводится учеба по планам ГО. Регулярно отрабатываются действия по защите учащихся в условиях стихийных бедствий, аварий, катастроф. 

В целях обеспечения мер пожарной безопасности осуществляется практическая работа по эвакуации детей, тренировочные занятия. Проводятся занятия с сотрудниками школы по пожарному тех. минимуму. Систематически проводится инструктаж со всеми учащимися и работниками школы, с фиксацией в журналах. Состояние  пожарной безопасности и охраны труда выносятся на совещания, издаются приказы по школе. 

За 2013-2014 учебный год проведена 1 проверки по соблюдению правил пожарной безопасности инспекторами Госпожнадзора. Замечаний по Волокской ООШ не выявлено.

Школа достаточно оснащена средствами пожаротушения, а именно: автоматической пожарной сигнализацией, имеется 5 огнетушителей,   прямая связь с ПЧ.. 

    Со всеми вновь принятыми сотрудниками проводятся инструктажи, обучение правильным действиям при возникновении ЧС. Два раза в год со всеми работниками проводятся инструктажи по соблюдению техники безопасности на рабочем месте.

В начале учебного года со всеми учащимися проводятся инструктажи по безопасному поведению в школе, по соблюдению правил дорожного движения, а также мероприятия по эвакуации из здания.

   Перед каждыми каникулами с учащимися проводится инструктажи по безопасному поведению на дорогах, в зданиях, на водоемах с росписью в классном журнале. 


С целью проверки и повторения знаний и умений учащихся  по обеспечению безопасности, классные руководители включают в воспитательные планы различные беседы,  утренники.

К началу 2013-2014 учебного года издан приказ по подготовке школы, назначены ответственные, намечены мероприятия по повышению безопасности учреждения.

       Задачи и приоритетные направления работы 

                           на 2014-15  учебный год

Стратегическая задача развития школьного образования в настоящее время заключается в обновлении его содержания, методов обучения и достижений на этой основе нового качества его результатов. Учитывая это и проанализировав результаты деятельности школы за 2013-14 учебный год, МОУ Волокская ООШ ставит перед собой следующие задачи:

1. Успешно реализовывать переход на новые федеральные образовательные стандарты:

· создание кадровых, материально-технических и других условий, обеспечивающих развитие образовательной среды в соответствии с требованиями времени: подготовка педагогического коллектива в теоретическом и практическом плане - глубокое изучение и анализ нормативно-правовых актов, материалов по переходу на новый стандарт (начиная с учителей начальной школы, с постепенным переходом на все ступени обучения);

· анализ учебных программ, действующих в школе, соотнесение их с требованиями новых стандартов, на основе анализа их отбор (в соответствии с новым Федеральным перечнем) и коррекция;

· анализ существующих и разработка новых программ и направлений организации внеурочной деятельности школы в соответствии с новыми требованиями стандартов;

· разработка образовательной программы школы - в соответствии с новыми требованиями.

2. Создание и развитие системы оценки качества образования в школе. Мониторинг различных аспектов учебной деятельности для выявления динамики продвижения обучающихся, своевременного оказания необходимой помощи с целью повышения качества образования.
3. Усиление работы по сохранению и увеличению контингента обучающихся.

4. Продолжение работы по сохранение и укреплению здоровья школьников.

6.
Продолжение и расширение круга экспериментальной
деятельности.

7.
Продолжить работу по информатизации в школе.

                 МОУ Волокская ООШ





Дополнительное  образование(ДДТ, ДШИ)


(возраст  3 – 7 лет) 





I ступень обучения (1 – 2 классы)





II ступень обучения (5 – 9 классы) 
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